
 
 

FORM SKRINING EDITOR 
Judul Naskah : Peran Mediasi Komitmen Organisasi pada Pengaruh Keseimbangan 
Kehidupan-Kerja terhadap Perilaku Kewargaan Organisasi Karyawan PT Bank 
Syariah XYZ  
 
Indikator Penilaian Editor Konfirmasi Penulis 

1. Judul harus memuat masalah 
utama makalah.  

a. Judul harus jelas dan 
informatif, 

b. Judul tidak lebih dari 14 kata 
yang mengidentifikasi variabel, 
teori utama, dan studi 
populasi. 

c. Judul ditulis dalam bahasa 
Indonesia dan bahasa Inggris 

 
 

a. Oke 
b. Lebih dari 14 kata 
c. Belum ada versi English 

 
 
Sudah direvisi sesuai 
masukan editor 

2. Nama penulis dan institusi.  
a. Nama lengkap penulis harus 

disertai nama institusi penulis 
dan kota (organisasi; instansi 
swasta atau pemerintah; atau 
institusi perguruan tinggi: 
jurusan, fakultas, dan 
universitas).  

b. Maksimal 2 institusi untuk 
setiap penulis.  

c. Alamat email sebagai 
korespondensi email, tanpa 
gelar akademis. 

 
a. Oke 
b. Oke 
c. Korespondensi email 

hanya satu saja 
seharusnya 

 
 
 
 
Sudah direvisi sesuai 
masukan editor 

3. Abstrak dan kata kunci.  
a. Abstrak harus memuat latar 

belakang penelitian, tujuan 
atau permasalahan yang 
diteliti (termasuk hipotesis 
utama), metode, hasil, dan 
implikasi.  

b. Hasil diminimalkan 
menggunakan angka / simbol 
statistik.  

c. Hindari penggunaan jargon 
teknis dan singkatan yang 
tidak umum.  

 
a. Belum ada hipotesis 

utama 
b. Oke 
c. Oke 
d. Teori tidak muncul di 

abstrak, fokus ke 
masalah, metode, 
hasil, implikasi 

e. 248 kata 
f. Belum ada abstrak Bhs 

Inggris 
g. Belum alphabetis 

Hipotesis utama sudah 
tercantum pada abstrak: 
“pengaruh dari 
keseimbangan kehidupan-
kerja terhadap perilaku 
kewargaan organisasi 
karyawan melalui peran 
komitmen organisasi 
sebagai mediator” 

 
Abstrak Bahasa inggris 
sudah ditambahkan dan 
kata kunci sudah 
disesuaikan menurut 
alphabetis 



d. Penulisan harus akurat, 
singkat, jelas dan spesifik.  

e. Terdiri dari 150 hingga 250 
kata. 

f. Abstrak terdiri dalam bahasa 
Inggris dan Indonesia.  

g. Kata kunci harus terdiri dari 3 
sampai 5 kata atau frase dan 
urutan abjad. 

4. Pengakuan/ 

Acknowledgment  (jika ada).  
Harap beri penghargaan kepada 
siapa pun yang berkontribusi 
terhadap naskah yang tidak 
memenuhi kriteria kepenulisan 
termasuk siapa pun yang 
menyediakan layanan atau materi 
penulisan profesional. Kontribusi 
bisa dalam bentuk pengumpulan 
data, analisis data, pengoperasian 
program aplikasi yang digunakan, 
dan lain-lain.  

 
Telah disebutkan 

 
 
Tidak ada komentar dan 
revisi 

5. Pendanaan (jika ada).  
Harap beri nama organisasi mana 
pun yang mendanai penelitian dan 
jumlah hibah. Jika penelitian 
didanai sendiri oleh penulis, hapus 
saja bagian ini. 

Apakah memang tidak ada? Tidak ada karena ini 
penelitian pribadi 

6. Referensi 
a. Referensi harus dari publikasi 

10 tahun terakhir (> 80%), dan 
terutama dari jurnal peer-
review yang dirujuk dari 
penerbit berkualitas tinggi.  

b. Penggunaan referensi selain 
artikel jurnal (buku dan 
website) harus diminimalkan 
(<20%). 

 
a. 90.9% = Oke 
b. 51.5% = tambahkan 
jurnal sehingga mencapai 
80% literatur dari jurnal 

Sudah direvisi sesuai 
masukan editor 

7. Naskah menyesuikan dengan Panduan Penulisan 
8. Perbaikan naskah menggunakan Template Penulisan 
9. Melampirkan Cover Letter 
10. Merevisi naskah berdasarkan masukan kedua reviewer 

memakai Form Revisi 
11. Penggunaan Mendeley, penulisan tabel, gambar, anotasi 

statistik, sitasi dan referensi berdasarkan APA 7 

 

 

 

Nama Editor   : Fitri Ayu Kusumaningrum 

Tanggal/Bulan/Tahun  : Senin, 5 April 2021 
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